
当社はバス事業を軸に、社会貢献の一助としての福祉事業や、国際事業
では海外と日本の架け橋としての役割を務めさせて頂いております。 
今般、国連が定めた「持続可能な開発目標 SDGs」の趣旨に賛同し、
当社の事業を通じて持続可能な社会の実現を目指して、下記の取り組み
を実施していくことを宣言します。 

宣言日 

宣言者 

2024年1月1日 

常南交通 株式会社  
代表取締役 笹目 博 

重点的な取組テーマ 取組内容 関連するゴール 

労働環境の整備 
働きやすい職場づくり 

 多様性を尊重し、あらゆる差別・ハラスメ
ントの禁止に取り組みます。 

 有給休暇取得の推進、労働時間の適
切な管理、従業員一人ひとりが活躍でき
る働きやすい職場づくりに努めます。 

持続可能な事業運営 

 コンプライアンスや”輸送の安全に関する
行動計画10”の遵守に努め、信頼され
る事業運営に取り組みます。 

 エコカーの導入など省エネへの取り組みを
進め、CO2排出量の削減、環境負荷の
低減に努めます。 

地域・社会貢献への
取り組み 

 スクールバス運営を通し、地域の子供た
ちの学びを支え、次世代を担う人材の育
成に貢献します。 

 地域とも連携し、障害のある方への相談
支援、日常生活支援、就労作業の機
会の提供、自立支援に努めます。 

内容をご確認していただき、必要に応じて文言・テーマ・取組内容の追加、修正をご検討ください 案 

私たちは持続可能な開発目標（SDGs）を支援しています 


