
当社は、国連が定めた「持続可能な開発目標 SDGs」の趣旨に賛同し、
当社の事業を通じて持続可能な社会の実現を目指して、下記の取り組みを
実施していくことを宣言します。 

宣言日 

宣言者 

2023年3月14日 

有限会社 ケア・コンフィデンス  
代表取締役 髙橋 宏成 

重点的な取組テーマ 取組内容 関連するゴール 

豊かで楽しい生活の 
お手伝い 

一人ひとりが自分に合った生活ができるよう、
快適な福祉サービスの提供を行います 
    

1. 安全管理マニュアル・行動基準の整備  
2. OJT・研修の徹底によるサービス品質向上 
3. 利用者一人ひとりにあったケアの実施 
4. 施設内外の環境整備・保守管理 

地域社会への貢献 

地域社会への貢献活動を行い、「誰一人取
り残さない」社会の実現に貢献します 
   

1. 所属団体を通じたボランティア活動の実施 
2. 認知症カフェ、子ども食堂の開催 
3. 「こどもを守る110番の家」への参画 
4. 寄付・寄贈の実施 

働きやすい職場づくり 

従業員一人ひとりが自分らしく、安心安全に
働ける職場環境整備を行います 
   

1. 差別・ハラスメントのない職場づくり 
2. ワーク・ライフ・バランス実現の推進 
3. 資格取得支援、有資格者のベアの実施 
4. 従業員の健康診断の完全受診 

内容をご確認していただき、必要に応じて文言・テーマ・取組内容の追加、修正をご検討ください 案 

× 
私たちは持続可能な開発目標（SDGs）を支援しています 


