
当社は、「Health(健康)」 「Care(管理)」 「Aid(支援)」という3つの
キーワードをコンセプトとした健康管理・健康増進を支援する会社です。 
今般、国連が定めた「持続可能な開発目標 SDGs」の趣旨に賛同し、
当社の事業を通じて持続可能な社会の実現を目指して、下記の取り組
みを実施していくことを宣言します。 

宣言日 

宣言者 

2024年6月3日 

株式会社 ヘルスケアエイド 
代表取締役   菊池 敏弘 

重点的な取組テーマ 取組内容 関連するゴール 

自分らしい健康的な 
 

毎日の提供 

企業様向け健康経営支援事業や個人様向
け病気予防支援事業に取り組み、健康管
理・健康増進による豊かな人生を育むための
サポートに努め、皆様の生活の質の向上に貢
献します。 

働きがいのある 
 

職場づくり 

従業員への健康投資による組織活性化、あ
らゆる差別・ハラスメントの禁止、コミュニケー
ションの活性化、労働時間の適切な管理、
安全で衛生的な労働環境の整備、職務・役
割に応じた人材の育成に取り組みます。 

環境保全への 
 

取り組み 

HV車導入によるエネルギー利用の効率化、
太陽光パネル設置による再生可能エネル
ギーの利用促進、DX推進によるペーパーレス
化、廃棄物の細分化・資源効率の向上によ
る3R(ﾘﾃﾞｭｰｽ・ﾘﾕｰｽ・ﾘｻｲｸﾙ)に取り組みます。 

私たちは持続可能な開発目標（SDGs）を支援しています 


