
当社は国連が定めた 「持続可能な開発目標 SDGs」 の趣旨に賛同し、
当社の事業を通じて持続可能な社会の実現を目指して、下記の取り組
みを実施していくことを宣言します。 

宣言日 

宣言者 

2022年12月1日 

生熊運送 株式会社 
代表取締役 生熊 一志 

重点的な取組テーマ 取組内容 関連するゴール 

働きやすい職場環境 

柔軟で働きやすい勤務制度を整備して、性
別・年齢・障碍に関わらず、多様な人材の
活躍を支援します 
 

充実した福利厚生制度や教育・研修制度
を整備して、社員が健康で安心して働ける
環境づくりに取り組みます 

地球環境の保全 

 「グリーン経営」認証に基づき、環境負荷低
減の取り組みを発展させていきます 

 

環境配慮車両の導入やエコドライブの徹底
による温室効果ガス排出量の削減、リトレッ
ドタイヤの使用による廃棄物削減に取り組
みます 

物流インフラの強靭化 

衝突防止補助システム(モービルアイ)の設
置等の安全装備を強化することで、安全な
物流サービスを提供します 
 

災害や感染症の流行時においても、物流機
能を維持する事業継続体制を構築すること
で、「食の安定供給」に貢献します 


