
 当社の経営理念はゴーイングコンサーン(継続し続けること)であり、存在し
続けることが最も大事なことだと考えています。 
 経営資源を適正配置、適正配分することにより、顧客の利益、企業の利
益、社員の利益を実現し、地域への貢献と社員と共に成長、共栄できる企
業を目指して参ります。 
 今般、国連が定めた「持続可能な開発目標 SDGs」の趣旨に賛同し、当
社の事業を通じて持続可能な社会の実現を目指して、下記の取り組みを実
施していくことを宣言します。 

宣言日 

宣言者 

2022年9月1日 

株式会社 美豊コンサルティング 
代表取締役 佐竹 伸夫  

重点的な取組テーマ 取組内容 関連するゴール 

i-Constructionの
推進 

先進的なICT機器を活用した測量や、  
3次元モデルを導入した設計を実施し、 
生産性向上や業務効率化、測量ミスの
防止による品質の向上を図ります 

環境保全の取り組み 
 CO2排出量の削減、省エネ・省資源・3R
に取り組み、脱炭素社会の実現に貢献し
ます 

地域社会への貢献 

地方自治体との協定に基づき、災害発生
時には3次元レーザースキャナーや 
UAV(ドローン)を活用し、地域社会の復
旧支援・調査を行います 

ダイバーシティの促進 

有休取得推奨や時間外労働の削減によ
る健康促進、教育・研修会による人材育
成を行い、自由闊達で多様な人材が活
躍できる環境を整備します 

内容をご確認していただき、必要に応じて文言・テーマ・取組内容の追加、修正をご検討ください 案 


