
 当社は、「笑顔とまごころを添えて」をモットーに、住み慣れたご自宅・地
域で安心した生活ができるようサービスの提供に努めてまいりました。 
 今般、国連が定めた「持続可能な開発目標 SDGs」の趣旨に賛同し、
当社の事業を通じて持続可能な社会の実現を目指して、下記の取り組
みを実施していくことを宣言します。 

宣言日 

宣言者 

2022年7月1日 

有限会社 紫陽花ケアサポート日立  

代表取締役 阿部 裕 

重点的な取組テーマ 取組内容 関連するゴール 

働きやすい職場環境の
整備 

 あらゆる差別・ハラスメントを禁止します 
多様な人材が活躍できる環境・柔軟な勤
務形態・休暇制度を整備し、ダイバーシ
ティ経営の促進をします 

住み慣れたご自宅・地
域で生活するお手伝い 

住み慣れたご自宅・地域で可能な限り安
心した生活を送れるよう、サービスの品質
向上に努めます 

災害の発生に備え、飲食料品の人数分
以上の備蓄・プロパンガスの利用を継続し
ます 

環境保全への取り組み 

太陽光発電設備の設置による再生可能
エネルギーの利用を促進します 

井戸水の利用を開始し、貴重な地下水
資源の保護とCO2排出量の削減を目指
します 

内容をご確認していただき、必要に応じて文言・テーマ・取組内容の追加、
修正をご検討ください 案 


