
 当社は「信頼（信用）第一」をモットーにお客様一人一人に合わせたサー
ビスを提供できるよう、日々精進しております。 
 今般、国連が定めた「持続可能な開発目標 SDGs」の趣旨に賛同し、当
社の事業を通じて持続可能な社会の実現を目指して、下記の取り組みを実
施していくことを宣言します。 

宣言日 

宣言者 

2023年6月18日 

株式会社 ガレージオノ 
代表取締役 小野 剛  

重点的な取組テーマ 取組内容 関連するゴール 

働きやすい職場づくり 

差別・ハラスメントを防止する体制の構築、
働き方改革による効率化と生産性向上、
労働安全衛生への取り組みを強化して、
社員一人ひとりがいきいきと働ける環境を
整備します 

ダイバーシティ経営の
促進 

差別・ハラスメントを禁止します 
多様な人材の雇用を促進し、活躍できる
場の整備をします 

人材育成の充実化や、柔軟な働き方が
可能な制度整備を行います 

公正な事業運営 

 コンプライアンスルールに基づく経営管理体
制の整備と従業員への指導の徹底により、
不正取引や情報漏えいを未然防止するこ
とで、信頼される企業を目指します 

内容をご確認していただき、必要に応じて文言・テーマ・取組内容の追加、修正をご検討ください 案 

私たちは持続可能な開発目標（SDGs）を支援しています 


