
当社は昭和52年創業以来、”人と技術の調和”を目指し、機械設計を中
心に堅実な事業実績を積み上げてまいりました。
今般、国連が定めた「持続可能な開発目標 SDGs」の趣旨に賛同し、当
社の事業を通じて持続可能な社会の実現を目指して、下記の取り組みを実
施していくことを宣言します。
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宣言者宣言者

2023年7月19日
日⽴デザイン 株式会社
代表取締役 松下 仁

重点的な取組テーマ 取組内容 関連するゴール

レジリエントな社会

� エネルギー・社会インフラ分野に提供する
サービスの持続的な向上を目指し、技術
の⾼度化と人材育成に取り組み、社会が
求めるイノベーションの創出とレジリエントな
社会の実現に貢献します。

地球環境への配慮

� 事業活動を通じて、エネルギー分野への
サービス提供により、クリーンエネルギーの
普及促進に貢献します。

� 環境配慮型設備・エコカーの導入による
省エネ化・CO2削減など、事業経営にか
かる環境負荷の低減を⾏います。
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� 従業員の基本的な権利の尊重や機会均
等、労働安全と健康の確保により、働き
やすい職場づくりを⾏います。

� 資格取得支援やOJT制度の導入等によ
り、一人ひとりのスキルアップに努め、多様
な人材が活躍できる環境を整備します。

SDGs(Sustainable Development Goals：持続可能な開発目標)は2015年に国連サ
ミットで採択された、2030年までに持続可能でよりよい世界を目指す国際目標です。
17のゴール・169のターゲットから構成され、地球上の「誰一人取り残さない(leave no one 
behind)を誓い、国、地⽅⾃治体、企業、市⺠すべてに⾏動が求められています。


