
当社は「ヒトのやらない事をする。ヒトのやれない事をする。」を企業理念に掲げ、
ものづくりを基盤として、平成 12 年よりの⼤⼿造船メーカーの取引で培われた技
術⼒、さらに⼤⼿建築分野にも着⼿し、新規事業分野の開拓に努めてきました。
今般、国連が定めた「持続可能な開発目標 SDGs」の趣旨に賛同し、当社の
事業を通じて持続可能な社会の実現を目指して、下記の取り組みを実施してい
くことを宣言します。

宣言日

宣言者

2024年10月1日
株式会社 ヨットマン
代表取締役 安 藤 政 孝

重点的な取組テーマ 取組内容 関連するゴール

住み続けられる
まちづくりを

 ⾦属加⼯技術の向上・安定した低価格の
実現に取り組み、地場企業との共存共栄
に努め、地域経済活性化に貢献します。

 ひたちなか市婦人防火クラブ 委員⻑として
の活動を通じて、地域社会の防災⼒を向
上させ、持続可能なまちづくりに貢献します。

地球環境保全への
取り組み

 廃棄物の適切な管理・削減、⾦属屑のリ
サイクルなど3Rの推進(ﾘﾃﾞｭｰｽ・ﾘﾕｰｽ・ﾘｻｲ
ｸﾙ)に取り組み、環境負荷低減に努めます。

 風⼒発電部品の製造について、⻑く安全
に使用してもらうため耐久性向上に努め、
クリーンエネルギー利用促進に貢献します。

従業員が働きやすい
職場づくり

 外国人技能実習生の雇用受け入れと差
別のない職場環境整備に努め、持続可
能で包摂的な社会の実現に貢献します。

 安全帯・ゴーグル・⼿袋など安全装備の使
用を徹底し、作業時の安全対策強化に
努め、働きやすい職場づくりに取り組みます。

私たちは持続可能な開発目標（SDGs）を支援しています


