
当社は、お客様に「運」を「送」るという一貫した思いで社業に邁進してまいり
ました。 
今般、国連が定めた「持続可能な開発目標 SDGs」の趣旨に賛同し、当
社の事業を通じて持続可能な社会の実現を目指して、下記の取り組みを実
施していくことを宣言します。 

宣言日 

宣言者 

2023年8月26日 

日興運送株式会社  
代表取締役 三浦 龍太郎  

重点的な取組テーマ 取組内容 関連するゴール 

一人ひとりが活躍 
できる働きやすい 
職場環境づくり 

 業界をリードする働き方改革を実施します。 
 あらゆる差別・ハラスメントを排除し、従業員一人
ひとりが安心して活躍できる環境を整えます。 

 柔軟な勤務形態の確立、健康経営の促進により、
働きやすい職場環境づくりに積極的に参加します。 

 運送業向けへの勤怠管理システムを独自開発し、
サービス提供に努めます。 

環境保全事業への 
取り組み 

 再生可能エネルギー事業への参画、廃棄物の適
切な処理等、事業活動を通じた3R(ﾘﾃﾞｭｰｽ・ﾘ
ﾕｰｽ・ﾘｻｲｸﾙ)を推進し、環境保全を鑑みた事業
展開を実施してまいります。 

社会課題解決への 
取り組み 

 荷主様の視点に立って忍耐強くソリューションを図
ります。 

 創業40年以上の実績をもとに最適なサービスを
提供します。 

 物流から製造まで一貫したサービスを提供します。 
 運搬業のみならず、リサイクル促進、業界における
人材不足への解決を当社で請け負います。 

私たちは持続可能な開発目標（SDGs）を支援しています 


