
当社は国連が定めた「持続可能な開発目標 SDGs」の趣旨に賛同し、
左官工事業を通じて持続可能な社会の実現を目指して、下記の取り組
みを実施していくことを宣言します。

宣言日

宣言者

2025年10月1日
株式会社 アサクラ
代表取締役 浅倉 正道

重点的な取組テーマ 取組内容 関連するゴール

働きやすい
職場環境づくり

 あらゆる差別・ハラスメントを禁止し、⼥
性や外国人等の多様な人々を雇用して
おり、働きやすい職場づくりに努めます。

 従業員一人ひとりが活躍できるよう、
OJT研修や資格取得支援などを実施し
てまいります。

環境に配慮した
取り組み

 自家消費太陽光発電を設置しており、
環境負荷低減の取り組みを進めてまいり
ます。

 3R(リデュース、リユース、リサイクル)を推
進しており、メモ用紙は裏紙を利用する
など、資源の有効活用に努めます。

信頼される
事業運営

 コンプライアンスに関するルールを定めてお
り、遵守に向けて、周知活動を実施して
まいります。

 自社の環境、人権、労働等に関する取
り組みをHPで開示するなど、情報発信を
⾏ってまいります。

私たちは持続可能な開発目標（SDGs）を支援しています


