
当社は国連が定めた「持続可能な開発目標 SDGs」の趣旨に賛同し、
⾜場組⽴業を通じて持続可能な社会の実現を目指して、下記の取り組
みを実施していくことを宣言します。

宣言日

宣言者

2025年3月1日
有限会社 古 川 工 業
代表取締役 古 川 義 一

重点的な取組テーマ 取組内容 関連するゴール

従業員育成・
事業継続への備え

 資格取得時の受験料補助と有給休暇
取得の推奨によって従業員育成に努め
てまいります。

 ⾜場組⽴業で想定されるリスクを踏まえ、
労災対策の戦略を⽴案することによって
事業継続に向けて備えてまいります。

環境保全への取組

 廃棄物排出量を把握し、適切に処理す
ることによって廃棄物削減に取り組んでま
いります。

 日常業務において、請求書等の電子化
によってペーパーレス化を推進することに
よって環境保全に努めてまいります。

働きやすい職場づくり・
健康経営の推進

 従業員へ差別・ハラスメント禁止を周知
することによって働きやすい職場づくりに取
り組んでまいります。

 業務開始前の体調チェック、健康診断の
受診補助によって健康経営を推進してま
いります。

SDGs(Sustainable Development Goals︓持続可能な開発目標)は2015年に国連サ
ミットで採択された、2030年までに持続可能でよりよい世界を目指す国際目標です。
17のゴール・169のターゲットから構成され、地球上の「誰一人取り残さない(leave no one 
behind)を誓い、国、地⽅⾃治体、企業、市⺠すべてに⾏動が求められています。


