
当社は国連が定めた「持続可能な開発目標 SDGs」の趣旨に賛同し、
当社の事業を通じて持続可能な社会の実現を目指して、下記の取り組
みを実施していくことを宣言します。

宣言日

宣言者

2025年12月29日
株式会社 ニシコジャパン
代表取締役 ガネーゲ メーダワ ニシャンタ

重点的な取組テーマ 取組内容 関連するゴール

働きやすい
職場づくり

 従業員が健康に働けるよう、有給休暇
取得率を改善し、エンゲージメント向上
を図ってまいります。

 あらゆる差別・ハラスメントの禁止を就業
規則で明記しており、定期的にミーティン
グを⾏い、周知してまいります。

環境に配慮した
取り組み

 廃棄物に関する社内ルールを策定してお
り、分別を徹底するなど、適切に処理を
実施してまいります。

 ⾃社のエネルギー使⽤量について把握・
管理し、環境負荷低減に向けた取り組
みを進めてまいります。

安全・安心で
質の高い商品
の提供

 商品の安全に関する基準を定めており、
社内で読み合わせを⾏う等、周知及び
管理を徹底してまいります。

 不具合が発⽣した際のマニュアルを作成
しており、丁寧かつ迅速に対応してまいり
ます。

私たちは持続可能な開発目標（SDGs）を支援しています


