
当社は 「居場所の提供」 を理念に 「安心」 と 「守られた場」 づくりに力を
入れております。 
 

今般、国連が定めた 「持続可能な開発目標 SDGs」 の趣旨に賛同し、
当社の事業を通じて持続可能な社会の実現を目指して、下記の取り組
みを実施していくことを宣言します。 

宣言日 

宣言者 

2022年9月4日 

株式会社 百壽 
代表取締役 加勢 誠 

重点的な取組テーマ 取組内容 関連するゴール 

誰ひとり取り残さない
社会の実現 

個別ケアと手厚いサービス、地域社会との
連携により、福祉の増進に貢献します 
 

依存症のケアも含めた機能強化に努め、
幅広い利用者を受け入れることができる施
設づくりを目指します 

公正・安全な事業 

社員のコンプライアンス意識の醸成に努め、
事故等の発生を未然に防止することで、
利用者・家族・地域社会に信頼される事
業運営を行います 

働きやすい職場づくり 

労働時間を適切に管理して、業務プロセ
スの改善により時間外労働を削減します 
 

社員一人ひとりの状況に配慮して、柔軟
な勤務形態や適切な支援を実施すること
で、多様な人材の活躍を推進します 


