
当社は、雰囲気が良く、風通しの良い働きやすい職場環境を第⼀に考え、
誠実な作業・工事をモットーとしております。
今般、国連が定めた「持続可能な開発目標 SDGs」の趣旨に賛同し、
当社の事業を通じて持続可能な社会の実現を目指して、下記の取り組
みを実施していくことを宣言します。

宣言日宣言日

宣言者宣言者

2024年6月1日
株式会社 エコネクスト
代表取締役 上原 重司

重点的な取組テーマ 取組内容 関連するゴール

働きやすい
職場づくり

多様性の尊重、あらゆる差別・ハラスメントの
禁止、コミュニケーションの活性化、労働時間
の適切な管理、安全で衛生的な労働環境
の整備、職務・役割に応じた人材の育成、
従業員の健康促進に取り組みます。

安全・安心で質の
高いサービスの提供

各種事業において、事業パートナーとの連携、
OJTを通した従業員の育成・積み重ねた技
術の継承に取り組み、お客様にご満足いただ
ける安全・安心で質の高いサービスの提供に
努めます。

信頼される
事業運営

経営理念の浸透による従業員の意識統⼀
や能⼒を最⼤限発揮させるための環境づくり、
法令や社内規則、社会通念として確⽴され
たルールやモラルの遵守、コンプライアンス意識
の醸成に取り組みます。

私たちは持続可能な開発目標（SDGs）を支援しています


