
 当社は社員相互の「きずな」を基本理念とし、道路インフラの整備に取
り組んでまいりました。 
 今般、国連が定めた「持続可能な開発目標 SDGs」の趣旨に賛同し、
当社の事業を通じて持続可能な社会の実現を目指して、下記の取り組
みを実施していくことを宣言します。 

宣言日 

宣言者 

2022年5月31日 

株式会社 サンワ  
代表取締役 佐藤 登 

重点的な取組テーマ 取組内容 関連するゴール 

安全かつレジリエント
な道路インフラ構築へ
の貢献 

高速道路の擁壁設置・メンテナンスを通じ
て、安全かつ持続可能な道路インフラの整
備に取り組み、自然災害や交通事故の抑
制に貢献します 

環境保全への取り組
み 

廃棄物のトレーサビリティ徹底、排出量削
減に取り組み、地球温暖化や大気・水質
汚染の防止に貢献します 

ディーセント・ワークの
促進 

労働時間の適切な管理、時間外手当の
完全支給を行います 

健康診断の完全実施、有給休暇の確実
な取得により、人間らしい雇用の促進を図
り、従業員の健康に配慮します 

内容をご確認していただき、必要に応じて文言・テーマ・取組内容の追加、
修正をご検討ください 案 


