
当社は、国連が定めた「持続可能な開発目標 SDGs」の趣旨に賛同
し、当社の事業を通じて持続可能な社会の実現を目指して、下記の取
り組みを実施していくことを宣言します。 

宣言日 

宣言者 

2022年10月27日 

株式会社 Toward.Corporation 

代表取締役 上野 晴美  

重点的な取組テーマ 取組内容 関連するゴール 

持続可能な物流イン
フラの構築 

 運輸安全マネジメントに基づき、デジタルタ
コグラフによる速度管理や労働時間管理、
車両管理の徹底、定期的な安全運転講
習やヒヤリハット事例の共有により、レジリエ
ンスな安全管理体制の構築とコンプライア
ンスの順守に努めます 

環境保全への取り組
み 

 廃棄物の削減、温室効果ガスの排出抑
制、環境に配慮した車両への入替、デジタ
ルタコグラフによる運行管理・配送効率化
を実施し、地球環境の保全と事業活動の
調和に努め、低炭素社会の実現に貢献し
ます 

働きやすい職場環境
の整備 

 性別・年齢問わず、多様な人材が活躍で
きる環境を整備し、ダイバーシティを促進し
ます 

 年2回の健康診断の完全受診、健康づく
りを促す職場環境・労働安全衛生の整備
に努め、生産性の向上・従業員が安心し
て働ける職場環境を形成します 

内容をご確認していただき、必要に応じて文言・テーマ・取組内容の追加、修正をご検討ください 案 


