
当社は国連が定めた「持続可能な開発目標 SDGs」の趣旨に賛同し、
警備事業を通じて持続可能な社会の実現を目指して、下記の取り組み
を実施していくことを宣言します。

宣言日

宣言者

2026年3月1日
株式会社 ワンダーウォール
代表取締役 久保田 修也

重点的な取組テーマ 取組内容 関連するゴール

地域に信頼される
事業運営

 コンプライアンスの遵守やハラスメントの防
止等を徹底し、地域の治安維持に取り
組みます。

環境に配慮した
取り組み

 LED照明を導入しており、エネルギーを
省⼒化するとともに使⽤量を削減し、環
境負荷低減に努めてまいります。

 業務で使⽤する資材などは廃棄せずにリ
サイクルを意識し、資源を有効に活⽤し
てまいります。

働きやすい
職場づくり

 高齢者や外国人などを積極的に採⽤し
ており、多様な人々が働きやすい職場環
境づくりに取り組んでまいります。

 従業員一人ひとりが活躍できるよう代表
者が⾃ら研修を⾏い、能⼒向上に向け
たサポートを実施いたします。

私たちは持続可能な開発目標（SDGs）を支援しています


