
当社は国連が定めた「持続可能な開発目標 SDGs」の趣旨に賛同し、
当社の事業を通じて持続可能な社会の実現を目指して、下記の取り組
みを実施していくことを宣言します。

宣言日

宣言者

2025年7月12日
FCR 株式会社
代表取締役 池邉 晋一朗

重点的な取組テーマ 取組内容 関連するゴール

従業員エンゲージメント
の向上

 有給休暇取得促進、労働時間の適切
な管理、あらゆる差別・ハラスメントの禁
止、コミュニケーションの活性化、職務・
役割に応じた人材の育成を通して、従
業員エンゲージメントの向上を図ります。

環境保全への
取り組み

 LED照明設置による省エネ化、事業活
動から発生する廃棄物の種類・量の把
握や細分化、資源効率の向上による
3R（リデュース・リユース・リサイクル)の
推進に取り組みます。

信頼される
事業運営

 調査・提案・施⼯管理・今後のメンテナ
ンスに至るまで、一貫してプロの弊社ス
タッフがお付き合いさせていただくことによ
り、お客様のご要望をダイレクトに現場
に反映いたします。

 専属の職人が丁寧な作業で高品質な
施⼯を⾏います。

私たちは持続可能な開発目標（SDGs）を支援しています


