
当社は国連が定めた「持続可能な開発目標 SDGs」の趣旨に賛同し、
飲食サービス業を通じて持続可能な社会の実現を目指して、下記の取り
組みを実施していくことを宣言します。

宣言日

宣言者

2025年7月7日
株式会社 CHRONIC JAPAN

代表取締役 酒井 正人

重点的な取組テーマ 取組内容 関連するゴール

地域活性化への
取り組み

 アメリカでの経験を活かした安全・安心で
美味しいハンバーガーをキッチンカーにて
提供いたします。

 地元ブランド牛である「常陸牛」など地産
地消を促進し、「食」を通じて地元茨城
及び各イベントを盛り上げてまいります。

環境に配慮した
事業運営

 バイオマスプラスチックを利⽤したビニール
袋・容器を積極的に使⽤し、事業にかか
る環境負荷の低減に取り組みます。

 太陽光発電による再エネ利⽤、LED照
明など省エネ機器の導⼊により、エネル
ギー利⽤の効率化に取り組みます。

働きやすい職場づくり

 あらゆる差別・ハラスメントの禁止、多様
な人材の雇⽤、安全で衛生的な労働
環境の整備など、働きやすい職場づくりに
努めます。

 法令の遵守を周知徹底し、公正で健全
な事業運営に努めます。

私たちは持続可能な開発目標（SDGs）を支援しています


