
 

 
 

 

平成２８年 1月５日 

 

「メンタルヘルスケアセミナー」の開催について 

 

 

筑波銀行（頭取：藤川 雅海、本店：茨城県土浦市）は、標記セミナーを開催しますので、お知らせ

いたします。 

 本セミナーは、従業員５０名以上の事業所に「ストレスチェックの実施」が義務付けされたことを受

け、企業の社会的評価に大きな影響を与える労務管理課題への対応について、関連法令、厚生労働省指

針、判例等を交えながら具体的な対応策をご提案いたします。 

 また、同時開催の「パワハラ・セクハラ」リスクマネジメント講義でも、経営上の重要課題として現

状と予防対策についてご提案いたします。 

 

                      記 

＜開催概要＞ 

名    称 【人事労務】「メンタルヘルスケアセミナー」 

日    時 平成２８年２月１７日（水）１４：００～１７：００（受付１３：３０） 

主    催 株式会社筑波銀行、東京海上日動火災保険株式会社 

場    所 筑波銀行つくば本部ビル１０階大会議室（茨城県つくば市竹園１－７） 

講    師 東京海上日動火災保険株式会社 広域法人部次長 兼 営業開発部参事 

横山 昌彦 氏 

内    容 第一部 リスクマネジメントから見たストレスチェック 

・労働安全衛生法成立の背景とポイント 

・２０１４年労働安全衛生法改正について 

・ストレスとは何か？ストレスへの対処方法・職場環境の改善方法 

第二部 メンタルヘルスと労務管理の視点から見た「パワハラ・セクハラ」の 

リスクマネジメント 

・精神障害の労災認定の急増と損害賠償 

・パワハラ、セクハラの現状と予防対策 

・リスクヘッジ策 

参  加 費 無料 

定    員 ７０名（先着順） 

申 込 方 法 参加申込書をＦＡＸ送信または当行本支店までご提出ください 

締    切 平成２８年２月１０日（水）まで 

 

以  上 

 

報道機関のお問合せ先 

筑波銀行 総合企画部広報室 鈴木  内線３７３１ 

℡ ０２９－８５９－８１１１ 

ＮＥＷＳ ＲＥＬＥＡＳＥ 

 



企業が直面している労務管理の課題や周辺社会の関心は、従来の労災(ケガ)防止からメンタルヘルス対策に拡がってい
ます。この課題に対する取り組みと対応は、企業の社会的評価に大きな影響を与えます。そこで最近の人事労務部門を
取り巻く環境の変化とそれに対する企業のリスクと対応策について関連法令、厚労省指針、その他の判例等を交えなが
らメンタルヘルス対策の専門家である東京海上日動火災保険㈱の横山氏を講師として迎え、セミナーを開催いたします。  
 
【セミナー内容】 第一部 リスクマネジメントから見たストレスチェック 
             ・労働安全衛生法成立の背景とポイント 

             ・２０１４年労働安全衛生法改正について ～ストレスチェック制度を中心に～ 

             ・ストレスとは何か？ ストレスへの対処方法・職場環境の改善方法 

             ・メンタルヘルスのリスクヘッジ策 

         第二部 メンタルヘルスと労務管理の視点から見た「パワハラ・セクハラ」のリスクマネジメント 
             ・精神障害の労災認定の急増と損害賠償 

             ・パワーハラスメントの現状と予防対策 

             ・セクシャルハラスメントの現状と予防対策 

             ・リスクヘッジ策   

（お問い合わせ先）セミナー事務局 （筑波銀行 地域振興部 ソリューション室 / 鬼沢） TEL:029-859‐8111                  
                                                                                                            【e-mail】b.solution@tsukubabank.co.jp    

FAX:０２９－８２９－７５４５ セミナー事務局（筑波銀行 地域振興部 ソリューション室 鬼沢）行    

※本お申込みにご記入いただきました内容につきましては、本セミナーの運営管理のため
使用させていただきます。また、筑波銀行および引受保険会社・代理店からの各種情報提
供のために使用する場合があります。 

筑波銀行 つくば本部ビル１０階 
〒３０５-００３２ 
茨城県つくば市竹園１－７    
 

❐日 時 平成２８年２月１７日(水)１４:００～１７:００(受付１３:３０) 

❐会 場 筑波銀行 つくば本部ビル１０階 

      茨城県つくば市竹園１－７           
        ❐受講料【無料ご招待】 
❐定 員 ７０名 

≪ご留意事項≫ 
・定員になり次第お申込みを締め切らせていただきますので、お早めにお申込みください。 
・申込締切は、平成28年2月10日（水）までとさせていただきます。 

≪参加申込書≫ 

貴 社 名   業  種   

ご 住 所  〒 

ご 芳 名   役  職   

ご 芳 名   役  職   

電話番号 メールアドレス 

 

筑波銀行・東京海上日動 共同主催【人事労務】メンタルヘルスケアセミナー 

『ストレスチェック制度』および『パワハラ・セクハラ』のリスクマネジメント 
～企業を守り、活気ある職場をつくる“傾向と対策”～ 

 講師：東京海上日動火災保険㈱ 広域法人部次長 兼 営業開発部参事     
    横山 昌彦 氏 
 
本店で公務・広域・金融関連の法人営業を18 年、秋田・茨城・長崎の地域パーソナル営業を 
15 年担当。2006 年からは商工３団体プロモーターとして、中小企業のリスクの分析、リスク 
ヘッジ策の開発、普及推進を担当。「労災」「メンタルヘルス」「製品事故・ＰＬ・リコール」 
などのテーマを中心に、各分野におけるリスクマネジメントセミナーを全国で実施している。
（セクハラ･パワハラ防止コンサルタント/メンタルヘルスマネジメント検定広報大使/公益財団 
法人２１世紀職業財団客員講師兼特別サポーター） 

セミナー内容 

講師紹介 

筑波銀行 
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