
 

 
 

 

 

2026 年 1月 9日 

 

筑波ふれあい倶楽部 第 11 期次世代経営塾 

「100 の型で学ぶ 再現可能なマネジメント」開講のお知らせ 

（同時開催：特別講演「気候変動と自己肯定感」） 

 

筑波銀行（頭取 生田 雅彦）は、この度、次世代経営者（後継者・若手経営者・経営幹部（候補生））

の方を対象とする「第 11期 次世代経営塾」を開講いたしますのでお知らせいたします。 

不確実性の高い時代でも成果を出し続け、勝ち続ける組織をつくるためには、人の才能を最大限に発

揮させるマネジメントの力が必要です。一方、人の才能を活かすマネジメントが、経験やセンス、勘の

ある一部の人でしか実現できないのであれば、目標の実現は叶いません。 

今回の講師、株式会社 EVeM（イーブン）は、「すべてのチャレンジにマネジメントの力を」をパーパ

スとし、「マネジメントを、誰でもできるテクノロジーにする」というミッションのもと、すぐに実務

で使える「マネジメント 100 の型」を開発しました。本セミナーでは、このメソッドをワークショップ

形式で実践的に学んでいただきます。 

また、2 日目の午前中は、国連や国会をはじめ、世界中で 2,000 回以上の講演実績のある環境活動家

の谷口たかひさ氏より、世界が直面する最大の課題のひとつ「気候変動」、そして変化の時代を生き抜

くために必要不可欠な「自己肯定感」。この二つを結びつけ企業経営に新たな視座をもたらす特別講演

を行います。 

 

記 

【セミナー概要】 

セミナー名 
第 11 期 次世代経営塾 

「100 の型で学ぶ 再現可能なマネジメント」 

講師 株式会社 EVeM エグゼクティブトレーナー 小倉弘也氏 

特別講演 

（2日目午前中） 

講師 谷口たかひさ氏（環境活動家・実業家・作家） 

テーマ「気候変動と自己肯定感」 

開催日時 

1 日目 2026 年 2 月 4 日（水）10：00～17：30 

2 日目 2026 年 3 月 9 日（月）10：00～17：30（特別講演・交流会含む） 

※両日とも参加可能な方を募集します。 

場所 
1 日目 筑波銀行つくば本部ビル 10 階 大会議室（つくば市竹園一丁目７番） 

2 日目 ホテルルートつくば（つくば市花室 1145-3） 

対象者 次世代経営者（後継者・若手経営者および経営幹部（候補生））のお客様 

定員 40 名 ※1社あたり 2 名様まで（受講料は人数分となります） 

受講料 

（税込） 

【筑波ふれあい倶楽部会員様】 

お一人様 55,000 円 

【筑波ふれあい倶楽部会員様以外】 

 お一人様 71,500 円 

お申込み 申込書記載のＦＡＸ宛、または筑波銀行各部店の窓口や担当者へ 

 

以上 

 

報道機関のお問合せ先 

筑波銀行  総合企画部 IR・広報室 

℡ 029－859－8111 

ＮＥＷＳ ＲＥＬＥＡＳＥ 

 



筑波銀行 つくば本部ビル 10F 大会議室

ホテルルートつくば  2F 大会議室

講 師

第１１期 次世代経営塾

特別講演

今、世界が直面する最大の課題のひとつ「気候変動」。そして、
変化の時代を生き抜くために必要不可欠な「自己肯定感」。この
二つを結びつけ、企業経営に新たな視座をもたらす講演です。
「環境問題は人の心の問題である」̶ ̶この言葉の真意を、
谷口氏の情熱とともに体感してください。社員の意識改革、
組織の持続可能性、そして企業の社会的価値を高めるヒント
が詰まった時間になるはずです。

講 師

谷口 たかひさ

環境活動家・実業家・作家

【講師紹介】
1988年、大阪府に生まれる。10代で起業し、
イギリスへ留学。卒業後グローバルIT企業の
役員を務めながら社会課題の解決を志し
ドイツへ移住して起業。2019年気候危機の
深刻さを目の当たりにし、「地球を守ろう!」を
立ち上げ気候危機の発信や講演を開始。国
連や国会等から講演に呼ばれるようになり、
世界中で通算2,000回以上の講演を実施。
著書「シン・スタンダード」「自分に嫌われな
い生き方」

「気候変動と自己肯定感」

２月４日（水）2026年

2026年３月９日（月）

１日目

２日目

「マネジメントリズムを習慣化する
　　　　　　　　 ワークショップ＋交流会」  

 「実践的なマネジメントスキルを
　　　　　　　　　徹底的に体得する一日」

【講師紹介】
2007年、スターツコーポレーション株式会社に新卒入社。建設
系技術者としてキャリアをスタート。8年間建築施工管理を経
験し、約6億円規模の建設現場を責任者としてまとめ上げる。
その後、同社でHRにキャリアチェンジ。技術者の採用・育成に
特化した人事部門の立ち上げを担当。プレイングマネージャー
として約3年半にわたり採用業務全般および人材開発に従事。
約150名の採用実績を達成。2019年、ツクリンク株式会社に入
社。事業企画として1年半活動後、事業責任者として2年間ツク
リンク事業のグロースを推進。40名のマネジメントを行い、売
上9倍、組織規模5倍を達成。2024年11月にEVeMにジョイン。

小倉 弘也
株式会社EVeM

不確実性の高い時代でも成果を出し続け、勝ち

続ける組織をつくるためには、人の才能を最大

限に発揮させるマネジメントの力が必要です。

一方、人の才能を活かすマネジメントが、経験や

センス、勘のある一部の人でしか実現できない

のであれば、目標の実現は叶いません。

EVeMは、「すべてのチャレンジにマネジメントの

力を」をパーパスとし、「マネジメントを、誰でもで

きるテクノロジーにする」というミッションのもと、

すぐに実務で使える「マネジメント100の型」を開

発しました。本セミナーでは、このメソッドをワー

クショップ形式で実践的に学んでいただきます。

筑波ふれあい倶楽部

の型で学ぶ
再現可能な

前例踏襲を打破して組

織の変革を実現したい

価値観も経験も異なる

メンバーを束ねることに

難しさを感じている
限られたリソース

（人・時 間）で も

チームを前進さ

せたい
成果と挑戦を両立させる現場

のリーダーシップを求めている

再現性ある方法でマネジメント

を仕組み化・言語化したい

１日目

２日目

会
場



※開催日程・内容等は、変更となる場合がございます。
　予めご了承ください。

別途受講申込書にご記入のうえ、申込書記載の

FAX番号宛にお申込みください。もしくは、最寄りの

筑波銀行各部店の窓口または担当者へお申込み

ください。

２０２６年１月２７日（火）

株式会社筑波銀行

筑波総研株式会社
（株式会社筑波銀行100％出資子会社）

筑波総研株式会社

・定員に達した場合は、受付を終了させていただき

ます。

・受講料は一括でのお支払いとなります。途中、ご

欠席となりましても、一部返金は致しかねますの

でご了承願います。

・ご請求、当日の詳細等は筑波総研からご案内い

たします。

・ご質問、ご相談がございましたら、下記事務局ま

でお気軽にお問い合わせください。

２０２６年 ２月４日（水）、３月９日（月）
※２日間の連続講義　　　

【１日目】

筑波銀行つくば本部ビル 10F 大会議室 
〒305-0032  茨城県つくば市竹園1-7

【２日目】

ホテルルートつくば　２F　大会議室 
〒305-0025 茨城県つくば市花室1145-3

４０名様
※１社あたり２名様まで（受講料は人数分となります）

若手経営者、後継者及び今後企業の中核を

担う方（２日とも参加可能な方）

通学型

筑波ふれあい倶楽部
　　会員　　　　　　  55,000円（税込）
　　会員以外　　　　71,500円（税込）

開 催 日

会 　   場

定 　   員

参加対象

受講方法

受講料等

申込 方法

申込期限

運 　   営

事  務  局

留意事項

※ご宿泊される方はホテルルートつくばをご案内します。

２月４日（水） ３月９日（月）

募 集 要 項

「マネジメントリズムを習慣化するワークショップ＋交流会」   「実践的なマネジメントスキルを徹底的に体得する一日」

プログラム （２日間の連続講義）

１日目 ２日目

9：30

10：00

10：10

12：00

13：00

15:30

16:30

17:15

17:30

  9：30

10：00

10：03

12：00

13：00

14：30

15：00

15：30

16：00

17：30

開 場

開 会

  ・筑波銀行頭取 挨拶

  ・事務局説明

ケース議論・講義・ワークショップ

【基準の型】マネジメントができている状態とは？

  －自分のマネジメントをチェックする指標を言語化

昼食　※事務局がご用意します

ケース議論・講義・ワークショップ

【動作の型】マネジメント業務のやり方をフレームワークで具体化

【心得の型】創造的かつ野心的な目標に挑むために

  －マネージャーに求められる態度や姿勢

講義

【エンパワーセッション】マネジメントリズムを習慣化

－実行と振り返りを繰り返すフレームワーク

クロージング・アンケート

閉 会

開 場

開 会

  ・事務局説明

【特別講演】

講師：谷口たかひさ氏

テーマ「気候変動と自己肯定感」

昼食　※事務局がご用意します

講義・ワークショップ

【エンパワーセッション】

マネジメントリズムを習慣化－実行アクションの振り返り

ワークショップの振り返り

クロージング・アンケート

修了式

  ・修了証授与

  ・写真撮影

交流会　※軽食とノンアルコールドリンクをご用意します

閉 会 

【お問い合わせ先】

筑波総研株式会社 次世代経営塾 事務局
〒300ｰ0043 茨城県土浦市中央2ｰ11ｰ7 筑波銀行本店ビル5階

029-846-3390
ri@tsukubair.co.jp



筑波ふれあい倶楽部  次世代経営塾の受講を申し込みます。なお、以下に記入する
情報を、本経営塾の運営及び各種情報の提供を受けるために、株式会社筑波銀行、
筑波総研株式会社、株式会社EVeMに提供することに同意します。

【ご留意いただく事項】
※定員に達した場合は、受付を終了させていただきます。
※受講料は一括で頂戴いたします。途中、ご欠席となりましても、一部返金はいたしかねますのでご了承願います。
※受講期間中に提供する情報の著作権および著作権に係る権利は、株式会社筑波銀行、筑波総研株式会社、株式会社EVeM
に帰属しており、第三者への提供はお断りします。
※本受講申込書にご記入いただきました情報は、次世代経営塾に関する事前事後のご連絡および情報提供、また当日の運営
　のために使用させていただくもので、本目的以外には使用いたしません。

貴社名

筑波総研株式会社 行き
【次世代経営塾事務局】

業　種

お名前
ご年齢

ご住所
（ご連絡先）

TEL・FAX

Eｰmail

お取引支店

ご所属
お役職

宿泊の案内

【お１人目】

※全ての項目にご記入をお願い致します。
　受講の受付確認や今後のお知らせはEメールでのご連絡になります。■ 受講者様情報

■ 貴社情報

フリガナ

〒　　　－

TEL FAX

フリガナ

【お２人目】

（　 歳）

支 店

（　 歳）

筑波ふれあい倶楽部
次世代経営塾 第11期生 受講申込書

029ｰ846ｰ3391

希望する ・　　希望しない

1/27
申込締切

希望する ・　　希望しない
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