
当社は、国連が定めた「持続可能な開発目標 SDGs」の趣旨に賛同
し、当社の事業を通じて持続可能な社会の実現を目指して、下記の取
り組みを実施していくことを宣言します。 

宣言日 

宣言者 

2022年7月1日 

社会保険労務士法人 
ラルゴワーキングサポート 

代表社員 石井 治美  

重点的な取組テーマ 取組内容 関連するゴール 

公正な事業慣行・組
織体制の整備 

法令等遵守に関する社内規定を定め、労
務管理及び社会保険に関する法令の円
滑な実施に寄与します 

内部管理体制・組織体制を整備し、健全
かつ効率的な事業活動を実施します 

「人を大切にする社会
の実現」への貢献 

持続可能な企業づくりをサポートする専門
家として、企業の健全な成長と労働者等
の福祉の向上を支援します 

 お客様の要望に真摯に耳を傾け、共に課
題解決に向けたサポートをします 

労働環境の整備 

多様な人材が活躍できる労働環境・休暇
制度を整備し、ダイバーシティ経営を促進
します 

人材育成・従業員への健康投資を行い、
能力開発、教育機会の提供、組織の活
性化に取り組みます 

内容をご確認していただき、必要に応じて文言・テーマ・取組内容の追加、修正をご検討ください 案 


