
当社は、「経験豊富な社員一人一人の活力により、堅実なサービスを提供
する」という経営理念のもと、SDGsの趣旨に賛同し、持続可能な社会の実
現を目指して、下記の取り組みを実施していくことを宣言します。 

宣言日 

宣言者 

2023年1月1日 

株式会社 木戸屋ホールディングス 
代表取締役 戸澤 清浩 

重点的な取組テーマ 取組内容 関連するゴール 

持続可能なインフラ 
構築への貢献 

協業先とのパートナーシップを強化し、お客
様に満足いただける安全、高品質な仕事
を提供します 

      

 トンネル、ダム建設を通じて、社会に必要
なインフラの構築に貢献します 

労働環境の整備 

従業員が築いてきた技術力・ネットワークを
大切にし、存分に発揮できる環境を整備
し、ワクワク感が得られる会社を目指します 

    

柔軟な勤務形態の構築や休暇取得の推
奨、安全教育を実施し、働きやすい職場
づくりを行います 

地域経済活性化への
貢献 

各営業所における人材の積極採用やパー
トナーシップの構築、地域の原材料の優先
的な利用を促進し、地域経済の活性化に
貢献します 

内容をご確認していただき、必要に応じて文言・テーマ・取組内容の追加、修正をご検討ください 案 

× 
私たちは持続可能な開発目標（SDGs）を支援しています 


