
当社の経営方針に込める思いは、全部、アイノカタチです。 
① 社員及びその家族、関係者が幸せになる経営、社会及び地域に貢献する経営。 
② その実現のため、継続的に、高収益になるよう挑戦していく。 
③ 経済効率を高めると同時に、思いやりを基本とした愛に溢れた会社にする。 
 

今般、国連が定めた「持続可能な開発目標 SDGs」の趣旨に賛同し、当社の事業を通じ
て持続可能な社会の実現を目指して、下記の取り組みを実施していくことを宣言します。 

宣言日 

宣言者 

2022年3月26日 

ヒサマツエンジニアリング株式会社  
代表取締役 久松 智明 

重点的な取組テーマ 取組内容 関連するゴール 

ダイバーシティ経営の
推進 

・「いばらきダイバーシティ宣言」を公表して、 
一人ひとりが尊重され、能力を最大限発揮
できるいきいきとした職場づくりに取り組みます 

コーポレートガバナンス
の強化 

・トップメッセージの積極的発信や外部講習を
活用して、従業員のコンプライアンス教育を
徹底します 
・事業の発展と継続を通して、社会に貢献し
続けられる会社を目指します 

課題解決型の経営の
推進 

・より効率の良い、誰にでも使いやすい製品の
提供によりお客さまの課題を解決します 
・情報化社会の進展、環境対策、健康・福
祉の増進等の社会課題を解決する事業を
推進します 


